
Hoja Opción Indicación

PORTADA  Botonera Ingrese en cada uno de los botones de acuerdo el indicador a medir

MATRIZ DE INDICADORES Meta o limite del indicador
Defina las metas para cada uno de los indicadores descritos en esta matriz, la meta se define teniendo en cuenta los resultados de su 

empresa en los últimos años.

MATRIZ DE INDICADORES Perfil sociodemográfico
Esta es la base principal de la herramienta por lo cual debe estar actualizada al momento de ingresar la información en las bases de 

datos de los diferentes indicadores.

PERFIL 

SOCIODEMOGRAFICO
Cedula Ingrese los números de cedula de los trabajadores SIN puntos ni comas

ACCIDENTALIDAD Ficha técnica del indicador La información se cargara desde lo que defina la empresa en la matriz de indicadores

ACCIDENTALIDAD Fuente de la información - Caracterización Ingresa la información de cada uno de los incidentes y accidentes de trabajo que se presenten en la empresa

ACCIDENTALIDAD Número de trabajadores
Ingresa el número promedio de trabajadores que estuvieron vinculados durante el mes de evaluación en la empresa y el número 

promedio de trabajadores contratistas que estuvieron en la empresa en el mismo mes

ACCIDENTALIDAD Interpretación o análisis
Tome en cuenta el numeral 3 de la ficha técnica del indicador, Para hacer el análisis de cada uno de los indicadores de Severidad, 

Frecuencia y proporción de los accidentes mortales, este análisis se debe realizar cada mes.

ACCIDENTALIDAD Determinación de los planes de acción

En caso de no cumplir con las metas establecidas para los indicadores la empresa debe definir y asegurar la implementación de los 

planes de acción para gestionar  el cumplimiento de la meta en el próximo periodo, para los indicadores de accidentalidad el periodo 

es mensual.

CARACTERIZACIÓN DE LOS 

ACCIDENTES DE TRABAJO
Cedula

Ingresa el numero de cedula del trabajo que sufrió el evento, sin puntos ni comas, la herramienta registrara la información que 

tenga ese trabajador desde el perfil sociodemográfico, si presenta ERROR se debe a que el trabajados no se encuentra incluido 

dentro del perfil sociodemográfico.

Para el caso de los contratistas deben hacer el registro del trabajador contratista que sufrió e evento dentro del perfil 

sociodemográfico de la empresa seleccionando en tipo de vinculación (Contratistas)

CARACTERIZACIÓN DE LOS 

ACCIDENTES DE TRABAJO
Días perdidos

El  número total de días de incapacidad por el evento (Incluir las prorrogas dentro de esta misma casilla) se recomienda ingresar 

comentarios con las especificaciones de las incapacidades en caso de ser necesario.

CARACTERIZACIÓN DE LOS 

ACCIDENTES DE TRABAJO
Días Cargados

Es el número de días que se cargan o asignan a una lesión ocasionada por un accidente de trabajo o enfermedad laboral, siempre 

que la lesión origine muerte, invalidez o incapacidad permanente parcial. Los días cargados se utilizan solamente para el cálculo de 

los índices de severidad, como un estimativo de la pérdida real causada. Para diligenciar, ir a la hoja "Tabla días cargados" vinculo 

disponible en la hoja ACCIDENTALIDAD en " Fuente de la información" para obtener los valores correspondientes de acuerdo a la 

lesión.

CARACTERIZACIÓN DE LOS 

ACCIDENTES DE TRABAJO
Evidencia

Ingrese la información correspondiente a las evidencias de la implementación de cada uno de los planes de acción propuestos en el 

evento

ENFERMEDAD LABORAL Ficha técnica del indicador La información se cargara desde lo que defina la empresa en la matriz de indicadores

ENFERMEDAD LABORAL Fuente de la información - Caracterización
Ingresa la información de cada una de las enfermedades laborales EN FIRME (que no se encuentre apelada) notificadas a la 

empresa

ENFERMEDAD LABORAL Interpretación o análisis
Tome en cuenta el numeral 3 de la ficha técnica del indicador, Para hacer el análisis de cada uno de los indicadores de PREVALENCIA 

E INCIDENCIA DE LA ENFERMEDAD LABORAL, este análisis se realiza anualmente.

ENFERMEDAD LABORAL Determinación de los planes de acción

En caso de no cumplir con las metas establecidas para los indicadores la empresa debe definir y asegurar la implementación de los 

planes de acción para gestionar  el cumplimiento de la meta en el próximo periodo, para los indicadores de accidentalidad el periodo 

es mensual.

CARACTERIZACIÓN 

ENFERMEDAD LABORAL
Cedula

Ingresa el numero de cedula del trabajador a quien se le notifico la enfermedad laboral, sin puntos ni comas, la herramienta 

registrara la información que tenga ese trabajador desde el perfil sociodemográfico, si presenta ERROR se debe a que el trabajador 

no se encuentra incluido dentro del perfil sociodemográfico.

CARACTERIZACIÓN 

ENFERMEDAD LABORAL
Caracterización enfermedad laboral

En esta caracterización se debe registrar año a años todas en enfermedades laborales notificadas a la empresa, el realizar la 

medición de un nuevo año la empresa deberá trasladar toda la información de la caracterización de las enfermedades laborales.

AUSENTISMO LABORAL Ficha técnica del indicador La información se cargara desde lo que defina la empresa en la matriz de indicadores

AUSENTISMO LABORAL Número de días laborales en el mes
Ingresar en cada uno de los meses la cantidad de días de trabajo reales laborales en el mes (los días de trabajo programados para 

trabajar)

AUSENTISMO LABORAL Fuente de la información - Registro de incapacidades
Ingresa TODOS los eventos incapacitantes que se presenten en la empresa (Incapacidades por enfermedad general, accidentes de 

trabajo, enfermedad laboral)

AUSENTISMO LABORAL Interpretación o análisis
Tome en cuenta el numeral 3 de la ficha técnica del indicador, Para hacer el análisis de cada uno de los indicador, este análisis se 

realiza mensualmente

AUSENTISMO LABORAL Determinación de los planes de acción

En caso de no cumplir con las metas establecidas para los indicadores la empresa debe definir y asegurar la implementación de los 

planes de acción para gestionar  el cumplimiento de la meta en el próximo periodo, para los indicadores de ausentismo laboral el 

periodo es mensual.

REGISTRO DE 

INCAPACIDADES
Cedula

Ingresa el numero de cedula del trabajo que sufrió el evento, sin puntos ni comas, la herramienta registrara la información que 

tenga ese trabajador desde el perfil sociodemográfico, si presenta ERROR se debe a que el trabajador no se encuentra incluido 

dentro del perfil sociodemográfico.

Para el caso de los contratistas deben hacer el registro del trabajador contratista que sufrió e evento dentro del perfil 

sociodemográfico de la empresa seleccionando en tipo de vinculación (Contratistas)

REGISTRO DE 

INCAPACIDADES
Periodo de la incapacidad

Ingrese la fecha de inicio y fin de la incapacidad con el formato ( AÑO-MES-DIA), la herramienta toma el registro de los días perdidos 

y los lleva hasta la ficha técnica de los indicadores

ESTRUCTURA PROCESO Y 

RESULTADO
Ficha técnica del indicador La información se cargara desde lo que defina la empresa en la matriz de indicadores

ESTRUCTURA PROCESO Y 

RESULTADO
Fuente de la información - Evaluación de indicadores

Ingresa al vinculo y autoevalúa el cumplimiento de cada uno de los Ítems aplicables a la empresa, en caso de no aplicar marque la 

casilla de NO APLICA y valore el ítem como CUMPLE dentro de las observaciones indique porque no le aplica ese ítem a su empresa

ESTRUCTURA PROCESO Y 

RESULTADO
Interpretación o análisis

Tome en cuenta el numeral 3 de la ficha técnica del indicador, Para hacer el análisis de los indicadores de estructura, proceso y 

resultados del SG SST

ESTRUCTURA PROCESO Y 

RESULTADO
Determinación de los planes de acción

En caso de no cumplir con las metas establecidas para los indicadores la empresa debe definir y asegurar la implementación de los 

planes de acción para gestionar  el cumplimiento de la meta en el próximo periodo, para los indicadores de estructura proceso y 

resultado el periodo de medición es anual

EVALUACIÓN DE LOS 

INDICADORES

Los documentos que soportan el Sistema de Gestión 

de  la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST; *

Ingresa al LINK y evalúa si la empresa cuenta con cada uno de los documentos requeridos del sg sst, solo si la empresa cumple con el 

100% de los documentos definidos en este ítem se calificara como SI CUMPLE en la evaluación de los indicadores

IMPORTANTE:

• Número de casos de enfermedad laboral: Corresponde a las enfermedades calificadas como laborales y no al número de personas con enfermedad laboral.

• La constante 100.000 para los indicadores de enfermedad laboral es la utilizada por la Organización Mundial de Salud para la estadística internacional, permitiendo comparación estandarizada.

• La X es el resultado de cada indicador.

• Deberán contabilizar para el cálculo de los indicadores, a todos los trabajadores dependientes e independientes, trabajadores en misión, cooperados, estudiantes y todas aquellas personas que presten sus 

servicios o ejecuten labores bajo cualquier clase o modalidad de contratación en las instalaciones, sedes o centros de trabajo del empleador o contratante. 

• No deberán crear mecanismos que fomenten el no reporte de accidentes de trabajo o enfermedades laborales.

• Todo accidente o enfermedad con incapacidad temporal igual o superior a un (1) día, que afecte la salud del trabajador debe ser reportado y tenido en cuenta para el cálculo de los indicadores de SST.

• Diligenciar el 100% de los campos requeridos en cada hoja

• Las hojas de gráficos y datos se encuentran bloqueadas al igual que las celdas que contienen formulas para prevenir su modificación

• 

Inicio



CÉDULA NOMBRES Y APELLIDOS GÉNERO

FECHA DE 

NACIMIENTO 

(AAAA/MM/DD)

EDAD
TIPO DE 

VINCULACIÓN
SALARIO

FECHA DE INGRESO 

(AAAA/MM/DD)

ANTIGUEDAD EN 

LA EMPRESA 

(MESES)

CARGO
TIPO DE 

CONTRATO
ÁREA DE TRABAJO EMPRESA

SUCURSAL SEDE O 

CENTRO DE TRABAJO TURNO DE 

TRABAJO

HORAS DE 

TRABAJO AL 

DÍA

EPS AFP
GRADO DE 

ESCOLARIDAD

ESTADO 

CIVIL

TIENE 

HIJOS

TIENE 

PERSONAS A 

CARGO

CANTIDAD 

PERSONAS A 

CARGO

EN CASO DE EMERGENCIA 

LLAMAR A 

TELEFONO 

CONTACTO DE 

EMERGENCIA

TIPO VIVIENDA LUGAR DE RESIDENCIA RAZA
ESTRATO 

SOCIOECONÓMICO

TIEMPO LIBRE – 

ACTIVIDAD

PRACTICA 

ALGÚN 

DEPORTE?

FRECUENCIA
CONSUME BEBIDAS 

ALCOHÓLICAS?
FRECUENCIA FUMA? FRECUENCIA

LE HAN 

DIAGNOSTICADO 

ALGUNA 

ENFERMEDAD?

ENFERMEDAD
ESTADO DE 

VINCULACION

FECHA DE 

RETIRO

1.038.414.575

ALEJANDRA MARIN 

GIRALDO
Femenino 21/03/1995 29 Vinculado Directo $ 4.000.000 1/05/2023 18

COORDINADORA 

DE PROYECTOS
PROPIO

ADMINSITRATIVA

PLACAS EL 

CARMEN ICPB

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA,LA 

MADERA, EL ITI Y 

AGUAS CLARAS Dia 8 SURA

COLPENSIONE

S
Profesional Soltero

1-2 hijos SI 1

MIRIAM GIRALDO 3126456965 ALQUILADA

EL CARMEN DE VIBORAL

Mestizo 3 DANZA SI DIARIO SI OCASIONAL NO NUNCA SI MIGRAÑA Prestamo

1.036.396.810

JORGE IVAN LOPEZ 

ELEJALDE
Masculino 17/07/1991 33 Vinculado Directo $ 3.500.000 14/07/2023 15

DIRECTOR DE 

OBRA
PROPIO ADMINSITRATIVO

PLACAS EL 

CARMEN ICPB

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA,LA 

MADERA, EL ITI Y 

AGUAS CLARAS Dia 8

SURA PROTECCION Profesional Soltero 1-2 hijos

SI 1

JULIAN LOPEZ 3117827846

ALQUILADA

EL CARMEN DE VIBORAL

Mestizo

3 LEER SI SEMANAL SI OCASIONAL

NO NUNCA

NO

NINGUNA Prestamo

1.003.046.423 LINA MARCELA OSPINO 

PEREZ

Femenino 27/10/2000 24 Contratista $ 2.000.000 26/07/2023 15 INTERVENTORIA CONTRATISTA

ADMINSITRATIVO

PLACAS EL 

CARMEN 

INNOVA 

GLOBAL 

S.A.S

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA,LA 

MADERA, EL ITI Y 

AGUAS CLARAS 

Dia

8

NUEVA 

EPS

PROTECCION Profesional Soltero Sin hijos NO 0 PIEDAD 3004134029

ALQUILADA

COCORNA

Mestizo

3 LEER NO NUNCA NO NUCNA

NO NUNCA

NO N/A Activo

1.090.374.516 YESENIA OSSA JIMENEZ

Femenino 24/11/1985 38 Vinculado Directo $ 3.500.000 4/09/2023 14
COORDINADORA 

SST
PROPIO

ADMINSITRATIVA

PLACAS EL 

CARMEN ICPB

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA,LA 

MADERA, EL ITI Y 

AGUAS CLARAS 
Dia 8

SURA PORVENIR Profesional Soltero 1-2 hijos

SI

2 CONSUELO 3147084831 PROPIA CAMPO ALEGRE

Mestizo

2 Gimanasio y 

bicicleta 

SI DIARIO SI OCASIONAL NO NUNCA NO

NINGUNA 

Prestamo

1.067.917.257

GERMAN DAVID 

VELASQUEZ POVEDA Masculino 22/08/1992

32

Vinculado Directo $ 4.350.000 17/10/2023

12
COORDINADORA 

DE OBRA
PROPIO OBRA EL 

CARMEN ICPB

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA Y LA 

MADERA Dia 8 SURA PORVENIR Profesional Soltero Sin hijos SI

2

GERMAN VELASQUEZ 3176407477

ALQUILADA

CLL 21A   31-32 Mestizo 3

GIMNACIO SI DIARIO SI OCASIONAL NO NUNCA NO NINGUNA 
Rotativo 

Trasladado
31/01/2024

1.036.964.649 ANGIE CAROLINA GIL 

GARCIA Femenino 22/12/1998

25

Vinculado Directo

 $      3.500.000 

17/10/2023

12
RESIDENTE DE 

OBRA CIVIL
PROPIO

ADMINISTRATIVA 

Y PLACAS EL 

CARMEN ICPB

CARMEN DE 

VIBORAL Y PLACAS 

EL CARMEN Dia 8 SURA PROTECCION Profesional

Soltero

Sin hijos SI 2

JHANETH GARCIA 3108408959 ALQUILADA

CRA 40  45A-120 Mestizo

3 EJERCICIO SI SEMANAL SI OCASIONAL NO NUNCA NO NINGUNA Activo

1.036.395.908

VIVIANA PEREZ MIRA Femenino 17/10/1990

34

Vinculado Directo $ 4.350.000 7/11/2023

12
RESIDENTE 

AMBIANTAL
PROPIO

ADMINISTRATIVA 

Y PLACAS EL 

CARMEN ICPB

CARMEN DE 

VIBORAL Y PLACAS 

EL CARMEN Dia 8 SURA PORVENIR Profesional

Soltero

Sin hijos NO 0

PROPIA

EL CARMEN DE VIBORAL Mestizo

3 EJERCICIO SI DIARIO SI OCASIONAL NO NUNCA NO NINGUNA Activo

1.001.725.604

JUAN JOSE GARCES 

OSPINA Masculino 28/06/2001
23

Vinculado Directo $ 1.500.000 17/11/2023
11

AUXILIAR 

RESIDENTE
PROPIO

OBRA EL 

CARMEN ICPB

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA Y LA Dia 8 SURA PROTECCION

Secundaria 

Completa Soltero Sin hijos NO NO OLGA OSPINA 3206954428 CARRERA 52 # 53-11 Mestizo 3
Retirado

31/01/2024

1.036.398.354

MARY LUZ QUINTERO 

GIRALDO Femenino 15/04/1993

31

Vinculado Directo $ 1.800.000 15/12/2023

10 AUXILIAR SST PROPIO
OBRA EL 

CARMEN ICPB

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA, LA 

MADERA, EL ITI Y 

AGUAS CLARAS Dia 8 SURA PORVENIR Profesional Soltero 1-2 hijos SI 3

MARTHA INES GIRALDO 

GARCIA 3216332365

FAMILIAR

CRISTO REY Mestizo 2

GIMNACIO SI SEMANAL SI OCASIONAL NO NUNCA NO Activo

1.036.397.535

LUIS FERNANDO VALENCIA 

SERNA Masculino 4/08/1992

32

Contratista $ 1.300.000 18/12/2023

10
ENVARGADO 

OBRA
CONTRATISTA OBRA EL 

CARMEN EQX

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA Y LA 

MADERA Dia 8

NUEVA 

EPS PORVENIR

Secundaria 

Completa

Unión 

Libre 1-2 hijos SI 2 CARLOS VALENCIA 3205270980 VEREDA RIVERA Mestizo 2

Trasladado

23/02/2024

1.037.639.315 MARIO OSORIO OSORIO Masculino 10/01/1995

29

Contratista 18/12/2023

10 INGENIERO CONTRATISTA OBRA EL 

CARMEN EQX

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA Y LA 

MADERA Dia 8 SURA PORVENIR

Secundaria 

Completa Soltero Sin hijos NO NO SANTIAGO OSORIO 3207390648 CARRERA 33A # 21 A 17 Mestizo 3

Trasladado

23/02/2024

1.052.943.261

NAFER JOSE BRAVO 

MARTINEZ Masculino 25/03/1998

26

Contratista $ 1.300.000 18/12/2023

10 AYUDANTE CONTRATISTA OBRA EL 

CARMEN EQX

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA Y LA 

MADERA Dia 8

NUEVA 

EPS PORVENIR

Secundaria 

Completa

Unión 

Libre 1-2 hijos SI 3 DAIANA PEREZ 3147201041 VEREDA LA FLORIDA Mestizo 1

Trasladado

23/02/2024

1.193.138.226

GILBERTO ALFONSO LOPEZ 

MOLINA Masculino 16/04/1999

25

Contratista $ 1.300.000 18/12/2023

10 AYUDANTE CONTRATISTA OBRA EL 

CARMEN EQX

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA Y LA 

MADERA Dia 8

NUEVA 

EPS PROTECCION

Secundaria 

Incompleta Soltero Sin hijos NO NO VEREDA LA FLORIDA Mestizo 2

Retirado

31/12/2023

1.052.943.261

BREYNER DOMINGO LOPEZ 

SIERRA Masculino 28/06/2004

20

Contratista $ 1.300.000 18/12/2023

10 AYUDANTE CONTRATISTA OBRA EL 

CARMEN EQX

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA Y LA 

MADERA Dia 8

NUEVA 

EPS

COLPENSIONE

S

Secundaria 

Incompleta Soltero Sin hijos NO NO VEREDA LA FLORIDA Mestizo 2

Retirado

31/12/2023

1.036.393.444

CARLOS MARIO VALENCIA 

SERNA Masculino 14/02/1988

36

Contratista $ 1.300.000 18/12/2023

10 INGENIERO CONTRATISTA OBRA EL 

CARMEN EQX

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA Y LA 

MADERA Dia 8

NUEVA 

EPS PORVENIR Tecnólogo Soltero Sin hijos SI 2 FERNANDO VALENCIA 3146524090 EL CARMEN DE VIBORAL Mestizo 2

Trasladado

23/02/2024

5.988.846

LUIS ALFREDO CADENAS 

RANGEL Masculino 28/05/1986

38

Contratista $ 1.300.000 18/12/2023

10 AYUDANTE CONTRATISTA OBRA EL 

CARMEN EQX

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA Y LA 

MADERA Dia 8

NUEVA 

EPS PROTECCION

Secundaria 

Completa Soltero 1-2 hijos NO NO VEREDA LA FLORIDA Mestizo 2

Retirado

4/01/2024

1.036.928.585

EWIN ESTEBAN GUEVARA 

GUEVARA Masculino 2/02/1983

41

Contratista $ 1.300.000 18/12/2023

10 OFICIAL CONTRATISTA OBRA EL 

CARMEN EQX

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA Y LA 

MADERA Dia 8 SURA COLFONDOS

Secundaria 

Incompleta Soltero 1-2 hijos SI 1 MAIRA QUINTERO 3146131925

VILLAS DE LA LOZA EL 

CARMEN DE VIBORAL Mestizo 3

Trasladado

16/02/2024

1.023.533.904

YAN CARLOS GIRALDO 

MONCADA Masculino 25/03/1998

26

Contratista $ 1.300.000 18/12/2023

10 AYUDANTE CONTRATISTA OBRA EL 

CARMEN EQX

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA Y LA 

MADERA Dia 8

NUEVA 

EPS PORVENIR

Secundaria 

Incompleta Soltero Sin hijos NO NO LEYDI JOHANA CARDONA 3205488793

VEREDA LA PALMA EL 

CARMEN DE VOBORAL Mestizo 2

Trasladado

16/02/2024

1.036.392.164

LUIS ORLANDO GOMEZ 

FRANCO Masculino 15/05/1986

38

Contratista $ 1.300.001 4/01/2024

10 CONDUCTOR CONTRATISTA OBRA EL 

CARMEN EQX

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA Y LA 

MADERA Dia 8 SURA

COLPENSIONE

S Mestizo 2

Flotante 

trasladado
23/02/2024

6.760.678

JUNIOR JOSE BRICEÑO 

ROJAS Masculino 5/07/1998

26

Contratista $ 1.300.000 10/01/2024

10 AYUDANTE CONTRATISTA OBRA EL 

CARMEN EQX

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA Y LA 

MADERA Dia 8 SAVIA PROTECCION Primaria Incompleta

Unión 

Libre 1-2 hijos SI 2 LUZ MARINA CAMACARO 3225760934 VEREDA LA FLORIDA Mestizo 2

Trasladado

23/02/2024

1.035.918.547

DUVAN ANDRES LOPEZ 

MARIN Masculino 14/02/1996

28

Contratista $ 1.300.000 10/01/2024

10 AYUDANTE CONTRATISTA OBRA EL 

CARMEN EQX

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA Y LA 

MADERA Dia 8 SURA PORVENIR

Secundaria 

Completa

Unión 

Libre Sin hijos SI 1 JORGE LOPEZ 3148491092

GUARNE VEREDA LA 

CLARA Mestizo 2

Retirado

2/02/2024

PPT 796267

YEISON JOSE RAMOS 

CARUCI Masculino 20/08/2001

23

Contratista $ 1.300.000 10/01/2024

10 AYUDANTE CONTRATISTA OBRA EL 

CARMEN EQX

PLACAS EL CARMEN 

LA FLORIDA Y LA 

MADERA Dia 8

NUEVA 

EPS PORVENIR

Secundaria 

Completa Soltero 1-2 hijos SI 2 LUIS RAMOS 3187982457 EL CARMEN DE VIBORAL Mestizo 2

Retirado

2/02/2024

1.036.402.607

KEVIN SEBASTIAN GUARIN 

ARIAS Masculino 7/08/1997
27

Contratista $ 1.300.000
4/04/2024 7 AYUDANTE CONTRATISTA

OBRA EL 

CARMEN

JUAN DAVID 

PALACIO

PLACAS EL CARMEN 

EL ITI Y AGUAS Dia 8 Soltero Mestizo 2
Activo

71.116.761

WILSON ARLEY NARVAEZ

Masculino 19/09/1979
45

Contratista $ 1.300.000
4/04/2024 7 AYUDANTE CONTRATISTA

OBRA EL 

CARMEN

JUAN DAVID 

PALACIO

PLACAS EL CARMEN 

EL ITI Y AGUAS Dia 8 Soltero Sin hijos Mestizo 2
Activo

MATRIZ DE INDICADRESPERFIL


